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Avand in vedere riscurile asociate activitatilor executate de societate, riscuri la care pot fi supusi atat angajatii cat si colaboratorii nostri externi, conducerea societatii S.C. RITMOTEH S.R.L. ORADEA decide proiectarea, implementarea si mentinerea unui Sistem de management al securitatii si sanatatii in munca, in conformitate cu prevederile standardului                                 SR OHSAS 18001: 2008 – Sisteme de management al sanatatii si securitatii ocupationale – Cerinte
Politica in domeniul sanatatii si securitatii in munca este documentata, implementata si mentinuta, este adecvata naturii si nivelului riscurilor asociate activitatilor realizate in cadrul societatii.

Pentru a asigura compatibilitatea cu sistemul de management al calitatii si al mediului,  conducerea societatii decide integrarea sistemului de management al securitatii si sanatatii in munca cu sistemul de management al calitatii si mediului, asigurand functionarea armonioasa a celor trei sisteme orientate spre imbunatatire continua.

In calitate de Director General al societatii ma angajez pentru:

· respectarea si continua conformare cu cerintele legale si cu alte cerinte aplicabile la care societatea subscrie;
· imbunatatirea continua a functionarii sistemului de management al securitatii si sanatatii in munca;
· prevenirea ranirilor si a imbolnavirilor profesionale pentru toate persoanele participante la procesul de munca;

· informarea angajatilor si a partilor interesate privind problemele de securitate si sanatate in munca generate de activitatile proprii;
· promovarea unui parteneriat pe termen lung cu furnizorii de produse si servicii orientati catre un management performant de securitate si sanatate in munca.
In vederea asigurarii ca este stabilit, implementat si mentinut sistemul de management al securitatii si sanatatii in munca in conformitate cu prevederile standardului SR OHSAS 18001:2008, il desemnez pe Directorul Calitate ca Reprezentant al Managementului pentru sistemul de management integrat, fiind astfel investit cu autoritate si responsabilitate de a monitoriza si raporta despre functionarea sistemului de management integrat. 

Obiectivele generale ale societatii in domeniul managementului securitatii si sanatatii in munca sunt:

1. Eliminarea sau diminuarea riscurilor profesionale, reducerea riscurilor de accidentare si imbolnaviri profesionale pentru toate persoanele participante la procesul de munca.

2. Imbunatatirea performantei privind sanatatea si securitatea in munca.

3. Constientizarea tuturor angajatilor societatii si a altor parti interesate (clienti, furnizori, vizitatori) referitor la pericolele asociate activitatilor lor.

4. Imbunatatirea continua a eficacitatii Sistemului de management al securitatii si sanatatii in munca.


Politica si obiectivele in domeniul managementul securitatii si sanatatii in munca sunt cunoscute de intregul personal si sunt disponibile pentru partile interesate.

Pentru indeplinirea obiectivelor stabilite si a prevederilor legale si de reglementare aplicabile, pentru o functionare si o perfectionare continua a sistemului de management al securitatii si sanatatii in munca, in calitate de Director General al societatii, ma angajez sa asigur resursele finaciare, materiale si umane necesare.
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